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Obijet : Affaire Dr. Michael KIMBI MANGEH
contre la Société DELMAS Cameroun.

Monsieur le Coordonateur,

J accuse réception de votre correspondance dont I'objet est repris en marge.

Y faisant suite,

J'ai I'honneur de vous faire connaitre qu'en date du 30 décembre 2014, le
Secrétaire Général des Services du Premier Ministre, sur instruction du Chef du
Gouvernement a transmis au Ministre d Etat, Ministre de la Justice, Garde des Sceaux
pour compétence, I'examen de la problématique de | affaire opposant le Docteur KIMBI

Mangeh Michael a la societé DELMAS Cameroun.

Vous voudrez bien prendre attache des services dudit Département ministériel

auyx fins conséquentes.

Veuillez agréer, Monsieur le Coordonateur, I'expression de ma parfaite

considératior;%f
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HQQ&QMFQ—"W‘-—‘TQQ la procédure relative au ticenclement pour motif
. |
MOLF & qns de . ‘arlicle 40(2) du code du Travail,
/ ec0nomlc7ue tout l’/cenclemenr. sffectué par un employeur pour un ou plusieurs motifs non inhérents

é
la personne au l‘m]va///e r },[ ;[ Ssultant oune suppression ou transformation demploi ou dune
modj

Co " . , I3
”forn\ement Rt disp05| \ « constitue un licenciement pour

fication du oonrrat de trava difficultés économiques, da des mutations

technologigues ouy a des restiuduraq
l

(3) Pour tenter d, ewter u

l, consécutive a des

ons internes.

l'employeur qui envisage un

li ¢I:en ‘iement pour motif économique,
tel licenciement dOIt réunir les (élégués du personnel s'if en existe et rechercher avec eux en

vail_du _ressort. toutes les autres ossibilités telles que /a

réduction des heure_f de t)’a vall e travail par roulement, le tra vail a temps partiel, le chémage

présence de i'msoeaeur du tr.

technique, le reamenagement os prlmes, mdemmtes et avantages de toute nature, voire la
I
\

réduction des salaj : | : '
(4) ‘MLM? don¢ iz durde ne doit pas excéder trenée (30) jours francs et si

Mﬁmmm_mlmg_' ~E5— verbal signé par les parties et par linspecteur du travail
précise les mesures reten ues el la durée de leur validité.

(5) QMMQA travaillelr refuse par écrit, d'accepter les mesures visées 3 l'alinéa
Mwen_ag_;wc nﬂmamenf \du préavis et s'il remplit les conditions d'attribuiion.

!
ve lindzamnité de :menc:emgnt L

ia lecture des dlSpOSltlons el art cle susvisé, il ressort aue le licenciement pour motif économique doit

obdir & une procédure : ,a savoir 1
! T -

- Ure proposition' des meﬁureﬂ altérnatives de travail passant par une négociation entre le salarié

et 'employeur. |Ces rres‘ueﬁ sont cutees au sein de Iartlcle a Ilnstar du travail a temps partiel,

travail par roulement *r¢va| a temps partiel, chbmage technique, le réaménagement des primes

etc » ;

et el b Y
- Cette procédurg se passe par devant I mSpccteur du travall du ressort

|

- En cas de refus du salarlé, c:lul—u est alors licencié avec paiement immédiat du préavis et de

l‘indqmnité de lqbem(,mr 5 ll cn est éli?ible.

En V'espéce, la société S.C.M (z a prochC au Ilcenoerncnt de ces deux (O'J) employees sans aucune

- s reali ,.u s | sc 3
tentative a trouver d allgrnunv g ni pvec les cmployc s “CG“nCiLeS ni un accord par devant ITnspecteur du

I'.ji !

par conséquence, le licenciement intervenu en dehors de cetie procédure est un licenciement irrégulier

1.1.2. Qgﬂ@ﬂi@ﬂknmﬂs fve des industries de transformation
) | s ‘. B . 5 5 ; )
1 convient de rappeler,que o C(Jn\zg tion collective nationale des industries de transformation révisée dont
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Douala, le 31 Septembre 2015

gttnseil Maritime et Technique
€partement Juridj
\dique A Monsieur le Batonnier de ordre des

Avocats du Cameroun a Yaoundé

QObjet : Dénonciation sur des actes d’abus de coﬁfiance, escroquerie et abu§ de faiblesse, f:l—.uux et
usage de faux, abys ‘ hique et a 1 déontologie de la profession

fedocaniic Avocat défenseur 3 Bamenda au préjudice
; bé, Région du Sud Ouest.

de fonction (manguement a I'ét

de Mad Oommis par Maitre SAMA Francis ASANGA el
ame MONKAM née NANYONGA FOKUM Esther demeurent @ Lim

Pieces Jointes ;

Photoi:opie acte de mari < onga Fokum Esther
Photocopie de I'acte dt':z:g::m& n:i:tl:i:‘n n::zz I:‘:r:‘/ﬁ“ egde Madame Monkam née nanyonga Fokum Esther
Photocopie testament du feu Monsieur Doh Ndanji Monkam (voir article XI)

Photocopie de la lettre d’administration

Photocopie des décharges de la somme totale de 17 000 000 Frs (dix sept millions de francs)

Photocopie d’un entretien par mail entre Madame Monkam née nanyonga Fokum Esther et Dr. Julius Monkam
le successeur. : _

Ch er Mattre, .

Nous vous remettons avec les piéce's ci-dessus énumérées la plainte de Dame Monkam née
Nanyonga Fokum Esther contre Maitre Sama Francis Asanga, membre de votre barreau pour
inviter les parties a transiger sur les faits dénoncés et en cas d’échec de cette transaction. Nous
vous invitons a transmettre le dossier complet au Tribunal de Grande Instance de Bamenda pour
que le droit soit dit.

Veuillez agréer, Monsieur le batonnier, 'expression de notre franche collaboration

Ampliations
_ Monsieur le Procureur de la République auprés du Tribunal de Grande Instance (pour action)
_  Commission nationale des droits de I'homme & Yaoundé (pour suivi)

_  Monsieur le Ministre Garde des Sceaux .
—  Ministre des Affaires Sociales et de la condition féminine
_  Monsieur le Procureur de la République aupres de la Cour d’'Appel de Bamenda

Monsieur Sama Francis Asanga a Bamenda

_  Monsieur John Fru Ndi

Délégué Régional des Domaine a Bamenda

THE FUTURE BELONGS TO THOSE WHO BUILD NOT THOSE WHOQ DESTROY / v
CMT B.P 12051 Douala Cameroun / Maritech.councel @yaao,
Qo.com /OO 237 2 vy
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pouala, le 31 Septembre 2015

Conseil Marj
Départemen

time et Technique
tluridique
onnier de l'ordre des

A Monsieur le Bat
oun a Yaoundé

Avocats du Camer

Objet : Dén o Bl .
Onciation sur des actes d’abus de confiance escroquerie et abus de faiblesse, faux et
' 2 5 logie de la profession

u i i
s de fonction (manquement a |’éthique € ! slon
éfenseur 2 Bamenda au préjudice

Pigces Jointes ;

a Fokum Esther
de Madame Monkam née nanyonga Fokum Esther

(voir article X1)

Photoco ie .
Photocosie ::tﬁ::; mariage Madame Monkam née nanyong
Photocopie testam e de décés de Mlle Bimbim Monkam fille
Photocopie de | ent du feu Monsieur Doh Ndanji Monkam
Photocopie d > I,ett’e d’administration

Photocopie d?:ndecharges de la somme totale de 17 000 000 Frs (dix sept millions de francs) -
le successeur. entretien par mail entre Madame Monkam née nanyonga Fokum Esther et Dr. Juliu

s Monkam

Cher Maitre ' »
lainte de Dame Monkam née

NOUS E - ' ) . ’ z
vous remettons avec les piéces ci-dessus énumérées la p
membre de votre barreau pour

Nanyon
invit‘;r |§a Fokl..lm ‘Esther contre Maitre Sama Francis Asanga,
s parties a transiger sur les faits dénoncés et en cas d’échec de cette transaction. Nous

VOuUSs invitons & : . :
ons a transmettre le dossier complet au Tribunal de Grande Instance de Bamenda pour

gue le droit soit dit.

V i A H A n 5 .
euillez agréer, Monsieur le batonnier, I'expression de notre franche collaboration

Ampliations
ocureur de la République aupreés du Tribunal de Grande Instance (pour action)
on

— Monsieur le Pr
Commission nationale des droits de 'homme a Yaoundé (pour suivi)

Monsieur le Ministre Garde des Sceaux

_  Ministre des Affaires Sociales et de la condition féminine

Monsieur le Procureur de la République aupres de la Cour d’Appel de Bamend
a

_ Monsieur Sama Francis Asanga a Bamenda

Monsieur John Fru Ndi
Délégué Régional des Domaine 3 Bamenda

BELONGS TO THOSE WHO BUILD NOT THOSE WHO DESTROY /

THE FUTURE
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:w_ Tala Junior Akenji
Ngenijeyr de

talajuniorag
D

troisieme classe
5388
@gmail.co

.com
Ouala, Cameroon

Capitaine Jjimmy Billy Fokum,
Al :
Officier Supérieur des Drort-s deG_I 'Hz:r;r‘e'
Commissaire 4'Intervention GeNerdy

Au Haut-Commissariat d’Intervention
Général (HACIG)

A I’attention du

pimanche, le 16 janvier 2022

G SERVICES, AGENT

Objet : UNE pL ARINE SHIPPIR
AINTE CONTRE ALPHA M PEN) DE PRINCE

RESPONSABLE DE I'EQUIPAGE DU NAVIRE (MV TAM

_ MARINE
Objet 2 : Salaire impayé : Deux million six cent mille fra

CFA)

ncs CFA (2.600.000 francs

Monsieur,

Le navire appartient & Prince Marine, dont I'adresse est la suivante : 211/219, ground floor Bharati,

bhaven PD'Meillo RD, Opp St George hospital Mumbai, Maraharastra 400001, Inde.
Tél : +91 22 22632374/22632475 / +91 9821384043 (WhatsApp) info@princemarine.co.in
WWww.princemarine.co.in :

Le navire est géré par Proactive Management Pvt Inde, numéro OMI de la société : 5590331,

Tél : +91 22 27706607, www.proactiveship.com, dont I'agent au Gabon est Parakram Gupta Ocam dont
le contact est : +241 02002451, le représentant de Prince Marine au Gabon.

Alpha Marine Shipping Services LTD, le représentant de Prince Marine au Cameroon, enregistré sous le
numéro A0000376/04, tél : +237 673624387 pour travailler sur le MV TAMPEN, un navire de
ravitaillement avec le numéro OMI : 9276896, actuellement situé au Gabon au port d'Owendo.

Le Président Directeur Générale (PDG) d’Alpha Marine Shipping Services : M. Alfred Ndam Forminyam

Tél : 4237 673624387
La Chef d'équipe d’Alpha Marine : +237 676052347

La Directrice des ressources humaines d'Alpha Marine : +237 677560390

Je suis M. Tala Junior Akenji, un Ingénieur de troisieme classe, issu de Ia région du Nord-ouest du
Cameroun et je réside a Douala. J'ai signé un contrat de deux mois (du 19 septembre au 19 novembre
2021) avec Alpha Marine qui agit en tant qu'agent au Cameroun pour Prince Marine afin de constit

léquipage du navire de ravitaillement, MV TAMPEN, situé au Gabon ay port d'Owendo. J'ai signléutfr:




T l_,_//———\'li g

\ ’

AMPEN pendant deux rrjoi%,
nd fin. Alpha Marine était
nce de Libreville, mon

- 3 pord du MV T

mon contrat pre
rovena

du 19 Sept;: Aleha Marine Shipping Services pour travaille
censé pre :‘wbre AU 19 novembre 2021, date a laquelle
nere. en charge mon billet d'avion & destination et en P

hebel‘gement, les frajs Meédicaux et autres, comme indlqué dans le contrat. |
7 de notre contrat, j'ai inform‘e l‘e
e 2021 et que je ne souhalta!s
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Aprés y b
Capitainn MOIs a bord, le 26 octobre 2021, conformément a larticle 10.4
= My Francis, que mon contrat se prendrait fin le 19 novembr

Pas le prolo ;
n 3 .
LB Ber car mon livret professionnel maritime allait expirer en Jan L et que 12
re le mois ge n

:
i . 4 u'il

COmpagnie devrajt f, Le capitaine M’ répondu d
n informer cé

vier. Je

ire un nouvea
décembre pour le prolonger ou probablement € faire

ire en sorte que mon remplagant soit disponible-

avait config - o} ot gue je devais €

dernie '€ cette responsabilité au second capitaine (M. Chick Asah Pius) et que J= de:" :tait responsable
= 2fin qu'il puisse envoyer un courriel 4 I'entreprise. |l a également déclaré qu'il €ta ‘e

de lui-mé suite rencontre

me e " wan g . ‘ ] CJlaien
second ) t qu'il ne pouvait écrire que pour lui-méme et personne d'autre ‘ - octeur d'Alpha
e Capitaine et Iuj aj expliqué ma situation. Il m'a dit que je devais écrire au direc
rme, Mmais - N : - b : \
als qu'il allait toutefois leur envoyer un-courriel.

Une i ' ' i ander
Sémaine plus tard, je suis retourné voir le capitaine et le second capitaine pour leur dem

quelle était |3 réponse de I'entreprise, mais ils m'ont dit qu'Alpha Marine n'avait pas répondu. J'ai écrit a
N.L. Alfred Ndam Forminyam, le directeur d'Alfa Marine, qui m'a fait savoir que je devais écrire au chef
d €quipe, ce que j'ai'fait‘ et elle m'a répondu en mé disaht qu'elle me rappe||erait.- Une semaine plus
_tard, jai écrit 3 nouveau 2 T chaf d'équipe, sur WhatsApp et elle m'a dit qu'elle était en vacances et que
e deYaiS Plutét écrire 3 Ia directrice des ?éssourﬁés_hurhaihe's, ce que I'ai‘fait—- Le 9 novembre, J'ai écrit 3
la directrice des ressources humaines et elle m'a promis de me faire le point plus tard. A ce e
trois semaines s'étaient déja écoulées. |

Le 15 novembre 2021, soit quatre jours avant le 19 novembre 2021, j'ai écrit 3 nouveau a la directrice
des ressources humaines pour lui dire que le 1.2‘3'n‘ovembr_e, Teke Roland (qui est pétrolier et cherchait
également & débarquer pour des raisons pe.rsonnelles')lefc moi-méme qqittéridns le navire avec ou sans
reléeve, et que je demanderais conseil au ‘marine marchande du Gabon. Nous ‘avons également
mentionné qu'Alfa Marine devra rembourser toutes les dépenseé gffei:tuées pour obtenir les documents
légaux permettant de quitter le pays (test du Covid 19 et fransport) et avons également réclamé notre
salaire d'octobre. Elle a répondu qu'Alpha Marine ne sera pas responsable d'un débarquement illégal
sans tenir compte du remboursement et qu'elle faisait le nécessaire pour que nos remplagants soient
préts. Elle a dit gu'elle avait besoin d'un courriel officiel du capitaine et aucune déclaration n'a été faite
sur le paiement du salaire.

Nous sommes allés voir le capitaine et nous nous sommes plaints que la directrice des ressources
humaines avait exigé un courrlel officlel de sa part, malsiil-a affirmé qu'il &crivait depuis un mois et qu'il
n'avait toujours pas recu de réponse de la direction.-Cependant, nous avons mis |e capitaine et la
directrice des ressources humaines en communication par WhatsApp, et le capltaine lui a clairement dit
d'organiser notre débarquement dés que possible, mais elle a.Insisté sur le fait de recevoir un courriel

officiel.

Le jeudi 18 novembre 2021, nous sommes allés voir le second capltaine pour linformer

jendemain, vendredi 19 novembre, nous allions passer le test du Covid et obtenir nos docy que dle
ments de

inistere de I'Intérieur, mals Il a refusé de nous donner
voyage du minis nos passeports. no
» NOS carnets de
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"N et nog cartes de vaccination. Lorsque nous lui avons demandé pourquoi, il noys 2 i
lui demange, apitaine était dans les parages;:S"doei‘c;onnzu:ljféT;“ee;:Ol;rnés vers lyi
Capitaine car jl g n‘05 do_cumemS, mais Il nous a répondy Ae nde I'équipage qui avait il S\econd
Foreille, |1 5 gt oo O3t 3 Mhopital avec 'un des membres ¢ 6a ipage Ul 2uait un probléme
il nous 3 dit ?“e fies qu'il sera de nouveau 2 terre, il résoudra 0 p . eme. En attendant,

AU n'était pas responsable de notre débarquement et que ”‘0”5 devions nous en Occuper
: nes. Puisqu' avait nos livrets professionnels maritimes avec lui dans sa cabine, noys avons
:Dense qu'il allait débarquer du navire en les enfermant dans sa chambre. Nous lui avons donc dit que
Orsque le bateay, serait pres du navire, nous irions avec Iui et qu'il nous donnerait nos passeports ay
marine marchande du Gabon. Nous z;vons Jlors fait nos valises et I'avons rejoint pour attendre I
t’>ateau. Le capitaine a alors ap;ae|é la police pour leur dire gue nNous étions des terroristes a bord et j| |'a
ecrit dans |e journal de bord du navire (une copie sera jointe a cette plainte). La police a demands s;
NOUS étions des passagers clandestins et il a répondu que non, due c'etait plutot son équipage qui e
terrorisait. ' ur le bateau et nous enfermer ay poste de

NOUs-mg,

Il 3 ajouté qu'ils devraient venir nous chercher s ] ’
: e s
Police. La police Iui a alors demandé de se tenir prét. La police I'a ensuite rappelé pour connaitre 12

situation, puis il a dit qu'il ne pouvait pas rester avec nous sur le navire, leur demandant de venir nous

& - P itaine hous a ensui 5
arreter. Le soir, aucune police n'est arrivée a bord, le second capitalr ite donné nos

documents et nous a dit de venir pour la signature le lendemain lorsque nous serions prets a partir.

Le vendredi 19 novembre 2021, nous sommes allés voir le seC(_Dnd capitaine et il'a rempli’nos livrets
professionnels maritimes, les a tamponnés et nous les a remis. Nous avons ensuite appelé le bateay
depuis la céte pour qu'il vienne nous chercher sur le navire. En montant a bord du bateau, le capitaine a
demandé au second capitaine de nous rappeler d'inscrire nos noms dans le registre de la passerelle, ce
que nous avons fait. Le capitaine a alors appelé les autorités portuaires/la police, leur disant que nous

avions quitté le navire de maniere illégale, et qu'ils devaient nous interpeller et nous détenir. Nous

sommes allés en ville et avons fait nos tests Covid 19, nos autorisations de sortie et nous nous sommes
préparés a quitter le Gabon. Entre-temps, le capitaine a 3 nouveau appelé les autorités portuaires pour
leur dire que trois membres d'équipage avaient disparu et qu'ils devaient nous rechercher et nous
attraper. Le capitaine était en communication permanente avec les autorités portuaires et la police du
Gabon. Lorsque nous avons quitté le navire, nous nous sOMmMes séparés avec le troisieme membre
d'équipage et il est parti de son c6té. Mais Teke Roland et moi avons continué ensemble jusqu'au

Cameroun avant de nous séparer a Douala.

Je n'ai pas recu mon salaire pour le mois d'octobre et la période pendant laquelle j’ai travaillé en
novembre. L'entreprise a seulement payé mon .salaire pour les 10 premiers jours, du 19 au 30
septembre, une somme de 300.000 francs CFA. Les 50 jours restants, du ler octobre au 19 novembre,
ils n'ont pas payé et n'ont rien dit a ce sujet jusqu'a présent. La somme totale de mon salaire pour 50
jours, selon le contrat, est de 2.400.000 francs CFA. Alpha Marine Services n'a pas rempli sa part du
contrat en payant mon billet de retour et mon hébergement a I'hotel. Avec tous les risques du voyage
par la route jusqu'au Cameroun ainsi que I'nébergement, j'ai dépensé 200.000 francs CFA, soit un total
de 2.600.000 francs CFA. Je réclame donc a Alpha Marine 2.600. 000 francs CFA.

A mon retour a Douala, j'ai contacté M. Alfred Ndam, propriétaire d'Alpha Marine Cameroun, agent de
prince Marine, propriétaire du MV Tampen, il m'a demandé d'aller le rencontrer au poste de police
judiciaire de Bonanjo a Douala afin que je soumette les documents et que je sois renvoyé au Gabon. Je
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- : ] g intention
s allé de peur d'stre injustement arrété car d'aprés ses propos il avalt des
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ait mettre un terme

de me tuer et de détruire ma carriere

WhatsApp jointe

qu'il allait
marin. Ay ;*ne traquer partout au Cameroun et au-dela, et qu'il all
f i ’
U de me payer mon salaire, M. Alfred Ndam a menace

de mari
al’ln_ Ce H .
S e Ci est évident d'apres ses déclarations trouvées dans nos ¢
e document.

onversation sur

également étre prolon
I'article 2 du contrat réfute

vrai car
art de

Cette ac ;
Cusation. Cependant, il n'y a jamais eu de lettre ou de demande de renouvellement de la p

la Compagnie, Alpha Marine.

Conséquences

Aprés i : i i
P avoir passé deux mois 4 bord du MV TAMPEN au Gabon et étre rentré les mains vides avec tous

::é::::sdzzed?fia CO'mportej Alpha Marine Shlipping Services bloqEJe mc?n s?la'i.re ?Ifars
SRt i .cultfgs dans mia famille. ‘Pl.us-de dix personnes depl.ac?es a l'intérieur du .
-y qu,oﬁd]e mes fréres, mes parents, les parents de ma femme, qui fjependent tous de moi p

nne. Ma femme a été malade récemment, mais je n‘ai pas d'argent pour l'emme

que je subis des
pays vivent
our leur
ner a

I'h6pita 'ai
Pital. Je n'ai pas d'autre activité que la voile que je connais le mieux.

:fiisnge:;:jiedep:;o:;ti ’p;rc?férées par M..Alfred Ndam, F)ro.priéta,ire_ d'AIph_a M‘arine Cameroun, agent de

déplacées, dar;s unz eealre du MV Tampen-, n?us 'm’amnennent, m0|,. ma famlllfe et les dix personnes

O au_dp;lé‘ur cons.tal.'lte.t?t unev|.nsecurite toFaIe. D? plus, il a m.enace ma carriere de marin

aderS ear promis, Ze qfw. signifie que je ne pourrai peut—t?tre pas avoir de travail au Cameroun et

désandent de moi e‘a”'e e‘n.sorte que cela se produise. Que devient les 18 personnes qui
pour le pain quotidien et les moyens de subsistance ?

Je n'ai pas d' " j
= p argent, pas d'autre source de revenu et je suis trés frustré dans cette condition trés dure et
ifficile dans laquelle je me trouve. ‘ |
% L3

Conclusion

J'etais e C i i p
v v ’ . - . . v i .

de I'Association des ge i
’ i gens de mer, et de vous expliquer ma situation afin issi
conseils et assistance. e i

Dans ['attente, d'une suit i ;

: ; 2 suite favorable, veuillez agréer I'expression de mes . .

a votre disposition pour toute autre information me concernant gl o e BN e
nant.

Cordialement,

Tala Junior
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chez elle. elle a invité ses autres voisines et précisément dame Collette sccur de dame Regina
locatrice de la méme cite pour lui relater ce qui ¢ était passé afin de gavder la paix avee ses
voisines.

Que pendant I"explication de la requérante a dame Collette sceur de dame Regina, ¢ est alors
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DOUALA — CAMEROUN | :

Objet : Dénonciation

cette dén'oncia’tibn vous faire part des résultats fies ?nquetes
aritime, relatifs aux différentes violations des
ect des lois et réglementations en vigueur en

b Nous venons auprés de vous par I’entremise de

par notre structure dans le secteur de la navigation m

conventions internationales ratifiées par le Cameroun €t le non resp

république du Cameroun, telles que :
- Convention N°09 révisée 179, sur le placement des géﬁs'de mer (1920) ; '

- Convention N°108 révisée 185 sur les piéces d’identité des gens de mer (1958) ;

~ - Convention N°146 sur les conditions de travail des gens de mer (1976).

Monsicur le Directeur, ce constat nous améne a suggérer auprés de vous une commission mixte, ,c@gpbséé, :

i du Littoral, Délégation du travail et

d’un représentant de la Province du Littoral, de la Délégation de I’emplo
de Douala, les représentants des employés et employeurs du

sécurité sociale du Littoral, le Port Autonome
secteur maritime et le Haut Commissariat d’Intervention Générale (HACIG ) afin qu’une résolution soit
adoptée en commun accord pour mettre de ordre dans ce secteur stratégique de I’économie nationale .

Comptant sur votre diligence habituelle, veuillez agréer Monsieur le Directeur, I’expression de notre

franche collaboration. J PLE - ; |
' | "' LE HAUT COMMISSAIRE GEN

Ampliation :
- Gouv/Prov/Lit

- Dél de ’emploi | e
- Dél de travail —.. e

- P.AD
Organisation des employeurs

Organisation des employés
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